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HOTARAREA NR. /)/DIN DATA DE 05.02.2026
A ADUNARII GENERALE A ASOCIATILOR ECOSERY SIG S.R.L.

Adunarea Generali a Asociatilor Ecoserv Sig S.R.L., convocati si intruniti statutar in
sedintd ordinari la data de 05.02.2026,

Avand in vedere:

— prevederile art. 8 alir. 3 lit. g din Legea nr. 51/2006, Legea serviciilor comunitare de
utilitdti publice, republicatd, cu modificarile si completdrile ulterioare:

— prevederile Legii nr. 31/1990 privind  societatile, republicati, cu modificarile si
completdrile ulterioare;

— prevederile O.U.G. nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice,
cu modificarile si completarile ilterioare;

In temeiul art. 3 1, lit. q) din Actul constitutiv al societdtii, actualizat prin Hotararea Adunirii

Generale a Asociatilor nr. 25/1¢ .08.2025, adoptd urmatoarea:

HOTARARE

Art. 1. Se aprobi indicatorii de performanti financiari si nefinanciari potrivit anexei nr. 1
care face parte integranti din prezenta hotarare.

Art, 2. Indicatorii de performantd financiari §i nefinanciari devin anexa la contractul de
mandat al membrilor Consiliulu' de administratie al Ecoserv Sig S.R.L.

Art. 3. Se mandateaza dl QRECUﬂNAB@ ..... (//CT?)K in calitate de Secretar al
Adunarii Generala a Asociatilo- din data de 05.02.2026 cu semnarea anexelor la contractele de
mandat.

Art. 4 Cu ducerea la inc eplinire a prevederilor prezentei hotarari se incredinteaz Consiliul
de administratie si directorul SC Ecosery Sig SRL.

Art. 5. Prezenta hotiri-e va fi publicatd pe pagina de internet a societatii, la adresa
WWW.ecoservsie ro.

Presedintele Adunirii si G 2 ) Secretarul Aduniirii Generale a
Presedintele Consiliuluide Administratie, 2 Asociatilor, _ |
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Indicatori nefinanciari

Scorul satisfactiei clientilor

Total numar evaluari de 4 si 5

LU SSC Total numar evaluari
N T q Total numar de ore de formare
- umarul mediu de ore de = o :
1= (Angdje formare per angajat NOF Total numar angajati
Nr. total de membrii neexecutivi si
. independenti in consiliul de administratie
Eiibiscla Rata membirilor
13 . independenti in consiliul
oarporativa de administratie RMI
Nr. total de membrii din consiliul de
administratie
Numarul de reuniuni ale . e g o
14 Guvernenta comitetului consiliului de Nr. sedintelor consiliului de administratie

corporativa

administratie NRCA

sustinute de-a lungul anului

TOTAL

- SSC=Total numar evaluari de 4 si 5 / Total

numar evaluari (%)

total de angajati_t

consiliul de administratie_t (%)

89,00 5%
~“NOF= Total numar de ore de formare_t/Numar 18,00 5%
RMI = Nr. total de membrii neexecutivi si
independenti in consiliul de o
administratie_t/Numarul total de membrii din =0 i
Zmo.b. = Nr. . sedintelor oo:ms.:\E de 4,00 10%
administratie sustinute de-a lungul anului_t
100%

Secretarul Adunarii Generale a Asociatilor,
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